Speditionskaufmann (m/w/d)

(260)

© standort: Ennepetal Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Ein sicherer Job fiir die Zukunft - jetzt mit uns Durchstarten!

Wir suchen Dich!

Fir ein dynamisches, stark wachsendes und vielseitiges Unternehmen suchen wir ab sofort einen engagierten
Speditionskaufmann (m/w/d).

Dein Profil:

e Abgeschlossene kaufménnische und/oder logistische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikationen
e Mindestens 1-2 Jahre Erfahrung in der Logistikplanung oder im Transportmanagement

Erfahrung im Umgang mit ERP- und Planungssystemen sowie gute Kenntnisse in MS Office (Excel, Outlook,
Word, PowerPoint)

Sehr gute Englischkenntnisse (in Wort und Schrift), weitere europaische Sprachkenntnisse sind von Vorteil
Sehr gute geografische Kenntnisse der DACH-Region, idealerweise auch der CEE-Region

Ausgezeichnete Kommunikationsfdhigkeiten sowie eine strukturierte, detailorientierte Arbeitsweise
Eigenverantwortliches Handeln, hohe Motivation zur kontinuierlichen Verbesserung und zu einer positiven,
I6sungsorientierten Teamarbeit

Deine Aufgaben:

Transportplanung und -management:

Erstellen und Optimieren eines kostengiinstigen und effizienten Transportplans, basierend auf den
Anforderungen der Stakeholder.

e Sicherstellen, dass alle Lieferungen und Abholungen termingerecht und effizient durchgefiihrt werden.
e Aufrechterhaltung des Serviceniveaus fir Kunden und Collection Points, mit dem Ziel einer 100%igen On-

Time-In-Full (OTIF) Erfiillung.

Proaktive Unterstiitzung bei der Entwicklung von Lieferantenbeziehungen und Identifikation von
Verbesserungsmaoglichkeiten.

Unterstiitzung bei der Verhandlung von Transportkosten und Sicherstellung, dass diese im vorgegebenen
Budgetrahmen bleiben.

Verantwortung fir die Dokumentation und Berichterstattung zu Transportkosten und KPlIs.

Analyse und Reporting:

RegelmaRige Erfassung und Pflege der Transportkosten sowie kontinuierliche Analyse von Performance-
Daten.
Vorbereitung von Performance Reports und Prasentation der Ergebnisse an interne und externe Stakeholder.

e Analyse von Transportabweichungen, die Giber Budget liegen, und Entwicklung von Losungsvorschlagen.
e Erstellung von Pre-Invoice Reports und Durchfiihrung von Spediteuriiberpriifungen.

Aligemeine Aufgaben:

e Pflege von positiven und professionellen Beziehungen zu internen und externen Stakeholdern.
e Unterstiitzung in Projekten zur kontinuierlichen Verbesserung der Transportprozesse.
e Beteiligung an der Werbung und Auswahl von Spediteuren sowie Unterstiitzung bei der Identifikation von

Optimierungspotentialen in der Logistik.



Deine Vorteile:

Sichere und langfristige Anstellung in einem nachhaltig agierenden und wachstumsstarken Unternehmen
Attraktive, leistungsgerechte Vergiitung mit guten Entwicklungsmaoglichkeiten

Flache Hierarchien und offene Kommunikation

Jobradleasing fiir nachhaltige Mobilitat

Gesundheitsforderung durch Arbeitgeberzuschuss fir Sportmitgliedschaft

Edenred one (Shoppingcard) fir vielseitige Einkaufsmaoglichkeiten

Mobiles Arbeiten an mehreren Tagen pro Woche

Tolle gemeinsame Events

personliche und kompetente Betreuung

Intensive Einarbeitung in die Aufgaben und Prozesse des Unternehmens

Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!
Werde Teil eines Teams, das durch Flexibilitat und Engagement Uberzeugt. Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

Bitte unter Angaben zu deinem méglichen Eintrittstermin und deiner Gehaltsvorstellung !!!

Dienstleistungen
GmbH

S&F Dienstleistungen GmbH

e Tel.: 0202-747 1340
e E-Mail: jobs-sf15/at/sf-gruppe.de
e Dahler Strale 54, 42389 Wuppertal

Folge uns und sei immer UpToDate
instagram: sf_gruppe

facebook: s&f dienstleistungen GmbH-Gummersbach
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