Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

(394)

© standort: Remscheid Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit

Ein sicherer Job fiir die Zukunft - jetzt mit uns Durchstarten!
Du bist auf der Suche nach einem neuen Job?

Wir suchen fir einen namenhaften Kunden in Remscheid in Vollzeit ab sofort mehrere Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Dein Profil:

e abgeschlossene Berufsausbildung zum Zerspanungsmechaniker (m/w/d) oder dhnlich
e Kenntnisse in der CAM-Programmierung von CNC-Dreh- und Frasmaschinen

e Bereitschaft zur 2-Schichtarbeit

e Zuverlassigkeit und Sorgfalt

Deine Aufgaben:

e Eigenstdndige Programmierung, Einrichtung und Bedienung von CNC-Zerspanungsmaschinen

e Durchflihrung von Qualitatspriifungen unter Verwendung von Mess- und Priifmitteln sowie technischer
Zeichnungen

e Durchfiihrung von Wartungs- und Reparatur arbeiten sowie Behebung von Stérungen, gegebenenfalls in
Abstimmung mit der Instandhaltungsabteilung

e Vorbereiten der Arbeitsabliufe, Uberpriifen der Maschinenfunktionen gem. Wartungsplan

e Logistische Tatigkeiten an der Maschine

Deine Vorteile:

schnellen und unkomplizierten Einstieg in deinen neuen Job

sehr gute Bezahlung nach Qualifikation + Schichtzulagen und Zusatzzahlungen
Abschlagszahlung zu jedem 1. des Monats

Urlaubs und Weihnachtsgeld

gegebenenfalls Fahrgeldbeteiligung

einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit Ubernahmeoption

intensive und strukturierte Einarbeitung

kostenlose Sicherheits-und Arbeitskleidung

Komm zu uns - wir freuen uns auf Dich!

Interesse an einem sehr gut bezahlten Job? Dann schnell anrufen, bewerben oder personlich vorbei kommen!



Dienstleistungen
GmbH

S&F Dienstleistungen GmbH

e Tel.: 0202 -747 1340

o E-Mail: jobs-sf15@sf-gruppe.de

e Dahler StraBe 54, 42389 Wuppertal
Folge uns und sei immer UpToDate

instagram: sf_gruppe

facebook: s&f dienstleistungen GmbH-Gummersbach

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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